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КОНКУРС

Объявление о конкурсе на замещение вакантных должностей

Институт проблем передачи информации им. А.А.Харкевича РАН, Москва, Россия
Поступила в редколлегию 08.02.2011. Опубликовано 09.02.2011.

Учреждение Российской академии наук Институт проблем передачи информации им. А.А.
Харкевича (ИППИ) РАН объявляет конкурс на замещение вакантных должностей:

1. Младшего научного сотрудника в Сектор молекулярной эволюции (без степени, опыт
научной работы по специальности, одна вакансия);

2. Младшего научного сотрудника в Сектор интеллектуального анализа данных и модели-
рования (без степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия);

3 Младшего научного сотрудника в Сектор функциональной и сравнительной геномики
прокариот (без степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия на 0,5 ставки);

4. Ведущего научного сотрудника в Сектор многодисциплинарной оптимизации (кандидат
физико-математических наук, одна вакансия);

5. Старшего научного сотрудника в Сектор многодисциплинарной оптимизации (кандидат
физико-математических наук, одна вакансия);

6. Младшего научного сотрудника в Сектор многодисциплинарной оптимизации (без степе-
ни, опыт научной работы по специальности, одна вакансия);

7. Младшего научного сотрудника в Сектор геоинформационных технологий и систем (без
степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия);

8. Заведующего Сектором прикладных проблем теории кодирования (кандидат технических
наук, опыт работы по специальности не менее 15 лет, одна вакансия);

9. Ведущего научного сотрудника в Лабораторию математических методов и моделей в
биоинформатике (доктор биологических наук, одна вакансия на 0,5 ставки);

10. Старшего научного сотрудника в Лабораторию обработки биоэлектрической информа-
ции (кандидат технических наук, одна вакансия);

11. Ведущего научного сотрудника в Лабораторию обработки сенсорной информации (док-
тор биологических наук, одна вакансия);

12. Старшего научного сотрудника в Лабораторию обработки сенсорной информации (кан-
дидат биологических наук, одна вакансия);

13. Научного сотрудника в Лабораторию обработки сенсорной информации (кандидат био-
логических наук, одна вакансия);

14. Младшего научного сотрудника в Сектор моделирования информационных процессов в
зрительных системах (без степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия);

15. Младшего научного сотрудника в Сектор моделирования биоинформационных процес-
сов в зрительных системах (без степени, опыт научной работы по специальности, две вакансии
по 0,5 ставки);

16. Старшего научного сотрудника в Учебно-научный центр “Биоинформатика” (кандидат
биологических наук, две вакансии на 0,5 ставки);

17. Научного сотрудника в Учебно-научный центр “Биоинформатика” (без степени, опыт
научной работы по специальности, одна вакансия на 0,5 ставки);
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18. Ведущего научного сотрудника в Лабораторию теории передачи информации и управ-
ления им. М.С. Пинскера (доктор физико-математических наук, одна вакансия на 0,5 ставки);

19. Главного научного сотрудника в Добрушинскую математическую лабораторию (доктор
физико-математических наук, опыт работы по специальности не менее 20 лет, три вакансии);

20. Ведущего научного сотрудника в Добрушинскую математическую лабораторию (доктор
физико-математических наук, одна вакансия);

21. Ведущего научного сотрудника в Добрушинскую математическую лабораторию (канди-
дат физико-математических наук, одна вакансия);

22. Старшего научного сотрудника в Добрушинскую математическую лабораторию (канди-
дат физико-математических наук, две вакансии по 0,5 ставки);

23. Научного сотрудника в в Добрушинскую математическую лабораторию (кандидат физико-
математических наук, одна вакансия);

24. Главного научного сотрудника в Сектор алгебры и теории чисел (доктор физико-математических
наук, опыт работы по специальности не менее 20 лет, одна вакансия на 0,5 ставки);

25. Ведущего научного сотрудника в Сектор алгебры и теории чисел (доктор физико-
математических наук, одна вакансия на 0,5 ставки);

26. Ведущего научного сотрудника в Сектор алгебры и теории чисел (кандидат физико-
математических наук, одна вакансия на 0,5 ставки);

27. Старшего научного сотрудника в Сектор алгебры и теории чисел (кандидат физико-
математических наук, одна вакансия);

28. Старшего научного сотрудника в Сектор алгебры и теории чисел (без степени, опыт
работы по специальности, одна вакансия);

29. Старшего научного сотрудника в Сектор алгебры и теории чисел (кандидат физико-
математических наук, четыре вакансии по 0,5 ставки);

30. Научного сотрудника в сектор “Алгебры и теории чисел” (кандидат физико-математических
наук, одна вакансия);

31. Младшего научного сотрудника в Лабораторию методов анализа и синтеза сетевых про-
токолов (без степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия);

32. Младшего научного сотрудника в Лабораторию методов анализа и синтеза сетевых про-
токолов (без степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия на 0,5 ставки);

33. Младшего научного сотрудника в Лабораторию методов анализа и синтеза сетевых про-
токолов (без степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия на 0,1 ставки);

34. Научного сотрудника в сектор “Проектирования информационных систем и баз данных”
(без степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия);

35. Младшего научного сотрудника в сектор “Проектирования информационных систем и
баз данных” (без степени, опыт научной работы по специальности, одна вакансия).

Срок подачи заявлений – 2 (два) месяца со дня публикации объявления.
Документы направлять по адресу: 127994, г. Москва, ГСП-4, Большой Каретный переулок,

д. 19, стр. 1, на имя учёного секретаря ИППИ РАН Бариновой Натальи Евгеньевны с пометкой
на конверте “На конкурс”.

Тел. для справок: (495) 699-54-91, (495) 650-42-25; факс: (495) 650-05-79.
Время и место проведения конкурса: с 11-00, 11 апреля 2011 г. (понедельник) в зале засе-

даний Учёного совета ИППИ РАН (комн. 204) в здании ИППИ РАН по указанному адресу.
С Квалификационными характеристиками по должностям научных работников научных

учреждений, подведомственных Российской академии наук можно ознакомиться на сайте Рос-
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сийской академии наук по адресу http://www.ras.ru в разделе “Постановления Президиума
РАН”, посмотрев Приложение к постановлению Президиума РАН от 25 марта 2008 г. № 196.

Положение о порядке проведения конкурса на замещение должностей научных работников
организаций, подведомственных Российской академии наук, содержащее перечень необходи-
мых документов, а также информация о конкурсе, размещены на сайте Российской академии
наук по адресу http://www.ras.ru в разделе “Конкурсы на замещение вакансий” в подразделе
“Отделение нанотехнологий и информационных технологий”, а также на сайте ИППИ РАН по
адресу http://www.iitp.ru.

Объявление о конкурсе на замещение вакантных должностей опубликовано в электронном
журнале “Информационные процессы” по адресу http://www.jip.ru: Том 10, № 4, 2010 г.
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